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KLAIPEDOS RAJONO TURIZMO INF ORMACIJOS CENTRO DIREKTORIAUS
PAREIGYBES APRASYMAS

I SKYRIUS.
PAREIGYBE

1. Klaipedos rajono turizmo informacijos centro (toliau — centras) direktoriaus (toliau —
direktorius) pareigybé yra priskiriama biudZetiniy jstaigy vadovy ir jy pavaduotojy grupei (kodas
112002).

2. Pareigybés lygis — A2.

3. Pareigybés paskirtis — planuoti, organizuoti ir kontroliuoti Centro veikla, atsizvelgiant
1 Centrui priskirtus uZdavinius ir vykdomas funkcijas, siekiant igyvendinti Centrui iskeltus tikslus.

. IISKYRIUS .
SPECIALUS REIKALAVIMAI SIAS PAREIGAS EINANCIAM DARBUOTOJUI

4. Direktoriaus pareigas einantis asmuo turi atitikti $iuos specialius reikalavimus:

4.1. tureti ne Zemesnj kaip aukstaji universitetinj iSsilavinima;

4.2. turéti ne maZesng kaip 2 mety vadovaujamo darbo patirtj;

4.3. iSmanyti Lietuvos Respublikos Konstitucija, Lietuvos Respublikos turizmo jstatyma,
Vietos savivaldos jstatymg, BiudZetiniy jstaigy istatymg, Darbo kodeksa, Autoriy teisiy ir gretutiniy
teisiy jstatyma, turizmo verslg ir turizmo paslaugas reglamentuojanéius teisés aktus, bei kitus su
Centro administravimu ir turizmo politika susijusius teisés aktus ir sugebéti juos pritaikyti
praktikoje;

4.4. i8manyti regiono turizmo savituma, vietovés turizmo iSteklius, turizmo paslaugy
teikimo reikalavimus, mokéti vertinti, analizuoti turizmo veiklos programas-projektus;

4.5. mokéti savarankigkai planuoti, organizuoti savo veikla;

4.6. gerai mokéti valstybing kalbg, ne maZiau kaip dvi u¥sienio kalbas, sklandZiai déstyti
mintis raStu ir ZodZiu, i$manyti ragtvedybos, teisés akty rengimo taisykles, turéti darbo kompiuteriu
igtdzius;

4.7. turéti teis¢ vairuoti ,,B“ kategorijos transporto priemones.

: I SKYRIUS
SIAS PAREIGAS EINANCIO DARBUOTOJO FUNKCIJOS

5. Centro direktorius vykdo $ias funkcijas:

5.1. organizuoja Centro darbg, kad biity jgyvendinami Centro tikslai ir atliekamos
nustatytos funkcijos;

5.2. planuoja strategines Centro veiklos kryptis;

5.3. analizuoja Centro veiklg ir priima sprendimus dél veiklos efektyvumo gerinimo, teikia
steigéjui pasitilymus, rengia metinius Centro veiklos planus ir ataskaitas;

5.4. uztikrina efektyvy vadovavima, darbo organizavima,

5.5. uztikrina racionaly ir taupy 1ésy bei turto naudojimg, veiksmingg biudZetinés jstaigos
vidaus kontrolés sistemos sukiirima, jos veikima ir tobulinima;

5.6. garantuoja, kad pagal Lietuvos Respublikos vieSojo sektoriaus atskaitomybeés jstatyma
teikiami ataskaity rinkiniai ir statistinés ataskaitos biity teisingi;
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5.7. bendradarbiauja su valstybés ir savivaldybés institucijomis, jstaigomis ir
organizacijomis turizmo klausimais, analizuoja turisty ir rajono turizmo paslaugy teikéjy poreikius,
riipinasi Centro veiklos vieSinimu;

5.8. tvirtina biudZetinés jstaigos struktiira ir pareigybiy sgraSy, nevirSijant nustatyto
didZiausio leistino pareigybiy skai¢iaus, jgyvendina kitus darbdavio igaliojimus valdymo srityje;

5.9. teisés akty nustatyta tvarka priima ir atleidzia darbuotojus, tvirtina Centro darbuotojy
pareigybiy apraSymus, vidaus darbo taisykles, struktiiriniy padaliniy nuostatus, skatina darbuotojus
ir skiria jiems drausmines nuobaudas, atlieka kitas su darbo santykiais susijusias funkcijas;

5.10. organizuoja darbuotojy instruktavima darbo ir priedgaisrinés saugos klausimais,
koordinuoja atitinkamy instrukcijy rengimg bei jas tvirtina;

5.11. teisés akty nustatyta tvarka pagal patvirtinta darbo uZmokesdio fondg nustato
darbuotojy atlyginimus;

5.12. uztikrina tinkamas darbo salygas darbuotojams, skatina Ju iniciatyva, sudaro sglygas
darbuotojy kvalifikacijai kelti;

5.13. pagal savo kompetencija leidzia jsakymus, pasirao sutartis ir kitus dokumentus,
atstovauja jstaigai teismuose ir kitose institucijose ar jgalioja tai daryti kitus asmenis;

5.14. uztikrina su Centro veikla susijusiy jstatymy, Lietuvos Respublikos Vyriausybés
nutarimy, Valstybinio turizmo departamento prie Ukio ministerijos isakymy, savivaldybés tarybos
sprendimy, mero potvarkiy, administracijos direktoriaus Isakymy ir kity teisés akty laikymasi ir
igyvendinima;

5.15. vykdo kitas Lietuvos Respublikos teisés aktuose ir Centro nuostatuose numatytas
funkcijas siekdamas jgyvendinti Centrui keliamus tikslus;

5.16. atstovauja Centrui kitose valstybés ir Savivaldybés institucijose ir jstaigose;

5.17. nagrinéja juridiniy ir fiziniy asmeny pradymus, pareidkimus, skundus ir teikia
atsakymus j juos pagal Centro kompetencija;

5.18. kelia kvalifikacija kursuose, seminaruose, mokymuose, atitinkan¢iuose jstaigos
veiklos pobiidj;

5.19. reikalauja, kad jstaigos darbuotojai laikytysi darbo tvarkos taisykliy, pareigybiy
apraSymu, saugos ir sveikatos darbe norminiy akty, priefgaisrinés saugos ir higienos normy
reikalavimy;

5.20. turi kity teisiy ir pareigy, kurios nepriestarauja Lietuvos Respublikos jstatymams,
kitiems teisés aktams.

SusipaZinau ir sutinku
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(vardas, pavarde)

(data)



